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第
43
回 

林
神
社 

節
用
集
祭
り

今
年
は
印
刷
・
出
版
の
祖
と
し
て
林

家
祖
神
の
功
業
を
顕
彰
す
る
祭
祀
を
斎

行
し
て
以
来
43
回
目
と
な
る
そ
う
で
す
。

節
用
集
と
は
室
町
時
代
に
刊
行
さ
れ

た
国
語
辞
典
で
あ
る
。

思
い
を
学
術
文
化
に
潜
め
ら
れ
る
有

志
の
方
々
の
ご
参
列
・
御
協
賛
を
得
て

今
日
の
印
刷
・
出
版
の
未
曾
有
の
大
発

展
を
ご
神
前
に
奉
謝
し
併
せ
て
今
後
の

学
術
文
化
の
向
上
と
業
界
の
ま
す
ま
す

の
繁
栄
と
を
祈
願
さ
れ
た
。

今
回
の
講
話
は
講
師
に
奈
良
女
子
大

学
教
授　

鈴
木
広
光
氏
を
お
迎
え
し
て

講
話
は
「
饅
頭
屋
本
節
用
集
と
林
宗
二

の
時
代
」「
饅
頭
屋
本
」
の
刊
行
、
特
に

「
饅
頭
屋
本
節
用
集
」
は
初
期
国
語
辞
典

の
典
型
と
し
て
尊
ば
れ
て
い
ま
す
。

そ
の
後
直
来
（
懇
親
会
）。
今
年
も
多

数
の
参
加
と
な
っ
た
。

臼田真人会長瀧澤光正副会長

10
月
４
日(

金)

ホ
テ
ル
日
航
大
阪
・

５
階
「
鶴
の
間
」
に
て
開
催
。

 

初
の
関
西
で
の
開
催
は
全
国
よ
り

３
１
３
名
を
超
え
る
参
加
者
と
な
り
ま
し

た
。各

階
、
部
屋
に
分
か
れ
て
13
時
～
14
時

半
①
理
事
長
会  

②
経
営
革
新
マ
ー
ケ
テ

ィ
ン
グ
委
員
会

③
環
境
労
務
委
員
会  

④
組
織
共
済
委

員
会  
⑤
教
育
研
修
委
員
会  

⑥
ダ
イ
バ
ー

シ
テ
ィ
推
進
委
員
会 

⑦
Ｃ
Ｓ
Ｒ
推
進
委
員

会 

⑧
全
青
協
各
県
青
年
会
代
表
者
会
議  

全
体
会
議
が
14
時
45
分
～
17
時
ま
で

懇
親
会
は
18
時
30
分
よ
り
行
わ
れ
た
。

全
印
工
連
フ
ォ
ー
ラ
ム

講師　鈴木広光氏

お祓いを受ける組合員さん 神殿へのお供え



委
員
長
、
各
担
当
者
よ
り
今
年
度
の
活

動
報
告
さ
れ
ま
し
た
。

事
業
承
継
支
援
（
Ｍ
＆
Ａ
、
相
続
）
に

つ
い
て
、
山
田
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
へ
の

相
談
件
数
報
告
。

問
い
合
わ
せ
件
数
：
全
国
68
件
、
近
畿

８
件問

い
合
わ
せ
内
容
：
買
収
ニ
ー
ズ
の

登
録
40
件
、
買
収
ニ
ー
ズ
の
相
談
５
件
、

Ｍ
＆
Ａ
（
売
）
13
件
、

親
族
内
継
承
の
相
談
４
件
、
支
援
セ
ン

タ
ー
事
業
の
内
容
３
件
。
山
田
コ
ン
サ
ル

テ
ィ
ン
グ
の
指
導
の
も
と
、
成
約
実
績
件

数
は
３
件
で
し
た
。

い
ず
れ
も
１
億
円
規
模
の
Ｍ
＆
Ａ
案

件
、
事
業
継
承
の
案
件
で
し
た
。

「
事
業
承
継
ガ
イ
ド
ブ
ッ
ク
」
を

３
０
６
０
円
に
て
販
売
。
印
刷
業
界
に
特

化
し
た
事
業
継
承
が
わ
か
り
や
す
く
書
い

て
い
ま
す
。
ガ
イ
ド
ブ
ッ
ク
だ
け
で
な
く

セ
ミ
ナ
ー
も
開
催
し
よ
う
と
い
う
狙
い
が

あ
り
ま
す
。

「
５
Ｓ
Ｔ
Ｅ
Ｐ 

５
Ｋ
Ｅ
Ｙ
Ｓ 

５
Ｄ

Ｏ
Ｏ
Ｒ
Ｓ
ソ
リ
ュ
ー
シ
ョ
ン
プ
ロ
バ
イ

ダ
ー
の
ス
テ
ッ
プ
ア
ッ
プ
ガ
イ
ド
」
を

１
２
２
０
円
で
販
売
。
こ
れ
か
ら
の
印
刷

ビ
ジ
ネ
ス
、
イ
ノ
ベ
ー
シ
ョ
ン
に
つ
い
て

の
参
考
に
な
る
本
で
す
。

勝
ち
残
り
合
宿
ゼ
ミ
を
開
催
予
定
。
定

員
20
名
の
う
ち
11
社
13
名
が
参
加
予
定
で

ま
だ
枠
が
空
い
て
い
ま
す
の
で
募
集
中
で

す
。
右
腕
の
方
と
一
緒
に
参
加
し
た
り
、

２
年
連
続
参
加
さ
れ
る
人
も
い
る
く
ら
い

で
す
。

経
営
イ
ノ
ベ
ー
シ
ョ
ン
セ
ミ
ナ
ー
を
11

月
25
日
（
月
）
午
後
６
時
よ
り
日
本
印
刷

会
館
に
て
開
催
予
定
。
講
師
が
富
士
フ
ィ

ル
ム
グ
ロ
ー
バ
ル
グ
ラ
フ
ィ
ッ
ク
シ
ス
テ

ム
ズ
株
式
会
社
の
方
で
す
。
Ａ
Ｉ
が
印
刷

業
界
や
他
の
業
界
で
ど
の
よ
う
に
使
わ
れ

て
い
る
か
、
ま
た
２
０
２
５
年
に
は
Ａ
Ｉ

で
ど
の
よ
う
な
こ
と
が
で
き
る
の
か
と
い

う
内
容
の
セ
ミ
ナ
ー
で
す
。
よ
け
れ
ば
ご

参
加
く
だ
さ
い
。

「
共
創
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
通
信
」
の
配
信

に
つ
い
て
、

い
ま
ま
で
71
回
配
信
し
紹
介
記
事
は
88

件
。
ま
だ
ま
だ
知
ら
れ
て
い
な
い
情
報
も

発
信
し
て
い
く
し

今
後
ベ
ン
ダ
ー
の
情
報
も
配
信
す
る
予

定
で
す
。
ま
た
、
情
報
を
受
け
取
る
だ
け

で
な
く
、
広
告
発
進
と
し
て
も
４
０
０
０

社
の
印
刷
会
社
に
費
用
３
０
、０
０
０
円

で
発
信
で
き
る
の
で
ア
ピ
ー
ル
し
た
い
組

合
員
に
は
安
く
て
メ
リ
ッ
ト
が
あ
る
と
思

い
ま
す
。

下
請
け
適
正
取
引
か
適
正
に
運
営
さ
れ

て
い
る
か
の
実
態
調
査
を
す
る
活
動
を
し

て
い
ま
す
。
印
刷
業
界
の
取
引
状
況
に
対

す
る
調
査
に
対
し
て
国
か
ら
補
助
金
が
出

て
ド
イ
ツ
の
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
が
請
け

負
い
、
半
年
後
に
報
告
さ
れ
る
予
定
で
す
。

全
国
各
地
区
の
数
値
目
標
の
達
成
率
の

報
告
で
す
。

事
業
継
承
支
援
セ
ン
タ
ー
へ
の
相
談
に
つ

い
て
の
近
畿
の
目
標
数
８
件
で
、実
績
３
件
。

事
業
継
承
セ
ミ
ナ
ー
に
係
る
実
施
工
組

の
近
畿
の
目
標
数
は
２
件
で
、
実
績
は
１

件
で
し
た
。

次
回
の
委
員
会
は
令
和
２
年
１
月
31
日

14
時
～
日
本
印
刷
会
館
５
階
会
議
室
に

て
。
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フォーラム懇親会風景

◆
経
営
革
新
・

マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
委
員
会

委
員
長
　
中
島
　
武
宣

午
後
一
時
か
ら
開
催
さ
れ
た
環
境
労
務

委
員
会
に
オ
ブ
ザ
ー
バ
ー
と
し
て
出
席
し

た
。
委
員
と
オ
ブ
ザ
ー
バ
ー
を
あ
わ
せ
て

29
名
の
委
員
会
と
な
り
、
惟
村
委
員
長
の

挨
拶
か
ら
始
ま
っ
た
。
議
題
と
議
事
内
容

は
以
下
の
通
り
で
す
。　
　
　
　
　
　
　

〔
報
告
事
項
〕
令
和
元
年
度
事
業
に
つ
い
て

１
．環
境
労
務
セ
ミ
ナ
ー
の
周
知
に
つ
い
て

①
「
知
ら
な
か
っ
た
で
は
す
ま
さ
れ
な
い

　

働
き
方
改
革　

労
働
法
と
労
働
基
準
法

　

改
正
案
セ
ミ
ナ
ー
」
の
開
催
状
況

既
に
２
工
組
で
開
催
さ
れ
、
12
月
５
日

　

に
三
重
工
組
で
開
催
予
定　
　
　
　
　

②
「
中
小
印
刷
業
の
リ
ス
ク
ア
セ
ス
メ
ン

　

ト
対
策
セ
ミ
ナ
ー
」

現
在
の
処
、
開
催
予
定
工
組
は
な
い
が
、

法
律
で
決
め
ら
れ
て
い
る
こ
と
で
あ

り
、
是
非
、
実
施
を
し
て
ほ
し
い
と
の

事　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

２
、
関
連
法
令
・
情
報
提
供
に
つ
い
て　

①
令
和
元
年
度
地
域
別
・
新
産
業
別
最
低

　

賃
金
の
周
知

奈
良
県
の
最
低
賃
金
は
、
10
月
５
日
か

　
ら
改
正
さ
れ
、
８
３
７
円
と
な
り
ま
し

　

た
。　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

②
「
働
き
方
改
革
関
連
法
」
に
関
す
る
制

　

度
解
説
動
画
の
配
信
開
始

厚
生
労
働
省
で
は
、「
働
き
方
改
革
関

◆
環
境
・
労
務
委
員
会

委
員
長
　
吉
川
　
　
均
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連
法
」
を
解
説
す
る
動
画
サ
イ
ト
を
９

　

月
10
日
か
ら
公
開
し
て
お
り　
　
　

３
、
第
18
回
環
境
優
良
工
場
・
Ｇ
Ｐ
認
定

　

制
度
大
賞
に
つ
い
て

９
月
13
日
に
「
印
刷
文
化
典
」
が
開
催

　

さ
れ
、
表
彰
式
が
行
わ
れ
た
。
受
賞
さ

　

れ
た
３
社
の
方
か
ら
受
賞
に
至
る
ま
で

　

の
経
緯
等
に
つ
い
て
コ
メ
ン
ト
が
あ
り

　

ま
し
た
。
会
長
賞
を
受
賞
さ
れ
た
光
写

　

真
印
刷
の
惟
村
社
長
か
ら
は
、「
会
社

　

の
中
で
廃
棄
物
や
Ｖ
Ｏ
Ｃ
警
報
器
な
ど

　

で
環
境
法
令
に
照
ら
し
合
わ
せ
て
、
出

　

来
て
い
る
こ
と
、
出
来
て
い
な
い
こ
と

　

を
確
認
・
見
直
し
す
る
良
い
機
会
と
な

　

り
、
応
募
す
る
こ
と
で
気
付
き
を
与
え

　

て
貰
え
た
」
と
説
明
が
あ
っ
た
。
第
19

　

回
環
境
優
良
工
場
表
彰
の
応
募
受
付

　

は
、
本
年
12
月
の
受
付
開
始
予
定
。　

    

︻
議
題
１
︼
令
和
元
年
度
事
業
の
推
進
状

　

況
に
つ
い
て　
　
　
　
　
　
　
　
　

    

１
、
各
地
区
で
の
Ｖ
Ｏ
Ｃ
警
報
器
・
Ｇ
Ｐ

　

認
定
・
環
境
推
進
工
場
の
普
及
状
況
と

　

目
標
値
の
確
認　
　
　
　
　
　
　
　
　

①
Ｖ
Ｏ
Ｃ
警
報
器
販
売
状
況

９
月
末
時
点
で
５
０
２
台
を
販
売
し
て

　

お
り
、
今
年
度
で
46
台
の
販
売
実
績
と

　

な
っ
て
い
る
。
惟
村
委
員
長
か
ら
「
今

　

年
度
目
標
と
し
て
、
工
組
で
０
（
ゼ
ロ
）

　

と
い
う
と
こ
ろ
は
な
く
し
て
ほ
し
い
」

　

と
説
明
が
あ
っ
た
。
導
入
実
績
０
台
の

　

工
組
が
６
工
組
あ
る
と
の
事
。　
　
　

②
Ｇ
Ｐ
（
グ
リ
ー
ン
プ
リ
ン
テ
ィ
ン
グ
）

　

認
定
制
度
の
普
及
協
力

令
和
元
年
10
月
現
在
で
、
Ｇ
Ｐ
工
場
認

　

定
登
録
は
４
０
０
工
場
、
内
、
全
印
工

　

連
で
の
登
録
は
２
４
７
工
場
と
な
っ
て

　

お
り
、
前
回
６
月
か
ら
１
工
場
が
減
少

　

と
な
っ
て
い
る
。　
　
　
　
　
　
　
　

③
環
境
推
進
登
録
工
場
認
定
状
況

現
在
、
１
１
１
工
場
が
登
録
さ
れ
て
お

　

り
、
講
習
会
は
、
島
根
（
10
月
10
日
、

　

更
新
の
み
）、
東
京
（
11
月
８
日
）、
大

　

阪
（
11
月
19
日
、
更
新
の
み
）
で
実
施

　

さ
れ
る
。
惟
村
委
員
長
か
ら
「
認
定
を

　

取
得
す
る
・
し
な
い
は
別
に
し
て
、
環

境
知
識
を
得
る
こ
と
が
で
き
る
の
で
、
利

用
し
て
ほ
し
い
」
と
の
事
。

◆
組
織
・
共
済
委
員
会

　
　
　

委
員
長
代
理
　
後
藤
　
義
裕

▪
参
加
者
は
54
名
。
近
協
か
ら
は
福
井
１

名
、
京
都
１
名
、
大
阪
２
名
、
兵
庫
２
名
、

奈
良
１
名
、
和
歌
山
１
名
参
加
。

▪
白
橋
委
員
長
挨
拶

　

共
済
事
業
の
意
義
は
割
安
な
掛
け
金

で
、
組
合
員
企
業
の
福
利
厚
生
や
経
営
安

定
に
役
立
つ
保
証
制
度
を
提
供
す
る
こ
と

で
、
組
合
加
入
の
メ
リ
ッ
ト
と
な
り
ま
す
。

　

共
済
事
業
と
し
て
組
合
財
政
に
寄
与
し

ま
す
。

平
成
29
年
度
は
各
制
度
の
配
当
金
・
交

付
金
と
し
て
、
約
１
．
６
億
円
が
全
国
の

工
組
に
還
元
さ
れ
て
い
ま
す
。

組
合
員
台
帳
調
査
の
回
収
結
果
は
回
収

率
全
国
平
均
77
．
８
％
で
し
た
。（
昨
年

71.

１
%
）

次
回
も
80
％
を
目
標
に
掲
げ
て
各
工
組

取
り
組
む
よ
う
に
お
願
い
い
た
し
ま
す
。

（
奈
印
工
組
は
78
％
）　　
　
　
　
　
　
　

▪
報
告
事
項　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

①
組
合
員
加
入
状
況

今
期
期
首
会
員
数
は
４
、４
６
０
社
。　

9
月
1
日
の
会
員
数
は
新
規
加
入
24　
　

社
、
退
会
66
社
で
４
、４
１
８
社
。

今
期
会
員
増
は
大
阪
2
社
、
福
岡
1
社
、

　

長
崎
1
社
の
三
府
県
。　
　
　
　
　
　

②
組
合
員
加
入
挙
績
工
組
の
表
彰

(1)
平
成
30
年
度
表
彰
工
組

報
奨
金
（
5
万
円
）
宮
城
工
組

報
奨
金
（
3
万
円
）
山
梨
・
京
都
・
佐

　

賀
工
組

(2)
令
和
元
年
度
表
彰
基
準

4
月
1
日
時
点
で
前
年
度
機
種
に
比
べ

　

て
組
合
員
数
が
増
加
し
た
工
組

純
増
4
社
以
上　

報
奨
金
5
万
円
、
純

　

増
3
社
以
内　

報
奨
金
3
万
円　
　
　

③
各
共
済
制
度
の
加
入
状
況

生
命
共
済
加
入
状
況
１
、３
４
１
事
業

　

所　

加
入
率
は
30
％

設
備
共
済
・
地
震
災
害
加
入
状
況　

基

　

本
加
入
は
３
４
５
事
業
所

医
療
・
が
ん
共
済
加
入
状
況　

被
保
険

　

者
１
８
３
人

災
害
補
償
共
済　

労
災
Ⅰ
／
68
社
、
労

　

災
Ⅱ
／
27
社
、
傷
害
補
償
1
・
2
・
3

　

合
計
で
18
社

経
営
者
退
職
功
労
金
制
度
１
１
３
名　

④
平
成
30
年
度
共
済
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
表
彰

(1)
表
彰
工
組

報
奨
金(

15
万
円)

宮
城
・
富
山
・
山

　

口
工
組

報
奨
金(

10
万
円)

沖
縄
・
群
馬
・
広
島
・

　

香
川
・
福
島
・
新
潟
・
和
歌
山
工
組

(2)
表
彰
式

令
和
元
年
11
月
14
日
の
理
事
会
の
席
上

　

で
行
う　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

⑤
令
和
元
年
共
済
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
の
推
進

(1)
重
点
工
組
は
16
工
組
。
奈
良
工
組
も

　

6
年
ぶ
り
に
入
る
。

用
し
て
ほ
し
い
」
と
の
事
。

フォーラム懇親会風景
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(2)
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
推
進
要
綱　
　
　
　

▪
生
命
共
済　

前
年
度
契
約
額
の
10
％
以

　

上
の
新
規
加
入

組
合
員
数
に
対
す
る
加
入
率
は
35
％
を

　

目
標
）　　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

▪
総
合
設
備
共
済
制
度　

前
年
度
加
入
者

　

数
の
10
％
以
上
の
新
規
加
入　
　
　
　

▪
医
療
・
が
ん
共
済　

各
工
組
役
員
数
の

10
％
以
上
の
新
規
加
入　
　
　
　
　
　

⑥
各
工
組
の
近
況
を
報
告

大
阪
工
組
は
声
掛
け
訪
問
を
し
て
新
規

　

会
員
数
も+

11
社
、
生
命
共
済
の
メ
リ

　

ッ
ト
を
分
か
り
や
す
く
す
る
パ
ン
フ
も

　

作
成
。

東
京
は
支
部
ご
と
に
成
果
は
違
う
が
、

　

や
は
り
積
極
的
に
訪
問
し
て
い
る
支
部

　

が
成
果
を
出
し
て
い
る
。

ジ
ャ
グ
ラ
に
加
入
を
呼
び
掛
け
て
い
る

　

工
組
も
あ
り
。

関
連
業
界
に
賛
助
会
員
を
積
極
的
に
呼

　

び
か
け
て
い
る
工
組
も
。

報
告
を
受
け
て
ア
ド
バ
イ
ザ
ー
の
黒
澤

　

前
委
員
長
よ
り
「
こ
れ
か
ら
頑
張
り
ま

　

す
」
と
い
う
発
言
が
多
い
が
、
そ
の
結

　

果
が
現
状
で
あ
る
。

各
工
組
、
声
掛
け
足
運
び
で
努
力
を
続

　

け
て
ほ
し
い
と
挨
拶
。

全
印
工
連
と
︻
奈
良
工
組
︼
の
現
状

（
9
月
1
日
時
点
）

組
合
員
数　

４
、４
１
８
社　

   

︻
40
社
︼

就
業
人
員　

９
５
、６
８
０
人︻
６
８
１
人
︼

生
命
共
済
加
入　

１
、３
４
０
社（
30
％
）

︻
28
社
（
70
％
）︼

設
備
共
済
加
入　
　

３
４
５
社
︻
4
社
︼

医
療
・
が
ん
共
済　

１
８
３
名
︻
2
名
︼

災
害
補
償
共
済
計　

１
１
３
件
︻
0
件
︼

Ａｄｂｅ Ｃｒｅａｔｉｖｅ Ｃｌｏｕｄ
新規契約募集のお知らせ

弔
心
よ
り
ご
冥
福
を

　
お
祈
り
申
し
上
げ
ま
す
。

　
株
式
会
社
　
昭
文
社

　
　
代
表
取
締
役

清
水
弘
志
氏
の
ご
令
室

他20種以上のAdobe Creative
Cloud全アプリケーション 

コンプリートプラン
Adobe Creative Cloudの中から
必要なアプリケーションを1つずつ

単体プラン

CCコンプリートプラン法人向け 全印工連CC コンプリートプラン 

全印工連組合員企業向け特別価格（税別）

95,760円／年 82,200円／年

CC単体プラン法人向け

45,360円／年

全印工連CC 単体プラン 

30,000円／年

（7,980円/月） （6,850円/月）

（3,780円/月） （2,500円/月）

Acrobat Pro法人向け

22,560円／年

全印工連CC  Acrobat Proのみ

20,400円／年
（1,880円/月） （1,700円/月）

ご利用料金は１年単位でお支払いただきます。年度途中における新規ご契約分につきましては、月割計算で請求させていただきます。

全印工連 特別ライセンスプログラム
Adobe Creative Cloud

新規契約募集のお知らせ

お申込みは、全印工連ホームページ
「特別ライセンスプログラム」より
※申し込みエリアパスワード：ajpia22

全印工連10月より申込み受付開始

契約
期間 12.1

2019

11.30
2022

※契約期間中の価格変更はありません。お支払
いは一年ごと。ライセンスの追加はできますが、
プランの変更、解除、脱退、ご返金はできません。

より随時受付 まで

通常
価格

通常
価格

通常
価格

13,560円/年

OFF!!!

1本につき

15,360円/年

OFF!!!

1本につき

2,160円/年

OFF!!!

1本につき

1常に最新 + サービス
・100GB のクラウドストレージ
・Adobe Fonts
・共有アセットライブラリ 2ローコスト

コンプリートプランでも、
単体プランでもスペシャル
プライスです。

3専用サポート窓口
全印工連会員専用の電話・
Web によるテクニカル
サポート窓口 4無料セミナー

テクニカルセミナーを年　　
2 回開催（1 ライセンスに　
つき 1 名まで参加可能）

メリット

組合ホームページにもリンクを貼ったので申し込み出来ます。



今年のポスターコンクールのテーマは「いじめ・ＤＶをなくそう」です。
作品募集要項
＜目　　的＞

ポスターを制作することにより、一般市民の皆さんに奈良県印刷業界が、日々躍進を挙げている事のＰＲと
イメージアップを図る。

＜作品規定＞
　◎作　品　未発表で印刷可能な作品（１社１点を原則とする）
　◎サイズ  Ｂ２サイズ縦位置作品（応募作品はＡ３サイズで提出）※作品にはテーマ、制作者、所属企業
　　名を記入した企画書 ( Ａ４) を添付して下さい。（名前にはルビをお願いします）

＜応募規定＞
奈良県印刷工業組合に加盟されている事業所に所属され、パソコンでデザインおよび印刷出力が可能で成果
品を印刷納品していただけること。

＜応募期限＞
　令和１年 12 月 10 日（火）までに奈良県印刷工業組合事務所に到着のこと。応募お待ちしています！

＜審　　査＞
　令和１年 12 月中旬に 奈良県印刷工業組合の委員と専門家の先生２名にて実施。

＜発　　表＞
決定次第各事業所にＦＡＸにて通知いたします。

最優秀賞・・・・・・・・・１点
優 秀 賞・・・・・・・・・４点

（入賞者には、賞金と表彰状の贈呈を行います。）
＊最優秀賞作品にはＰＲポスターとして令和 1 年 12 月中旬以降に組合の企業、県外の組合事務局などに配布さ

れます。なお、　最優秀賞受賞の会社は令和１年 12 月 21 日までに B2 サイズで 150 枚印刷して奈良県印刷工
業組合事務所まで納品してください。
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多数のご応募、お待ちしています。宜しくお願いします。

「社長の孤独力」
－会社は、悩んだ数だけ成長する！－

　　　新谷哲著　日本経済新聞出版社

「稼いでも稼いでもお金が残らない」「優秀な社員がな
かなか入ってこない」「後継者がいない、いても継が
ない」「このままでは資金ショートしてしまう。なん
とかしなければ・・・」経営者の悩みはつきぬもので
すね。そんなときに、あなたには悩みを相談できる人
がいますか？社長という職業は「悩むのが仕事」のよ
うなものですが、社長になった以上、「悩み」から逃
げることはできません。ここで紹介させて頂く書物が

「社長の孤独力」です。著者曰く、どれだけ問題を解
決したかが、社長の「悩む力＝孤独力」であり、その
力が大きくなればなるほど、会社も成長していくと。
　利益の悩み。その理由は基本的には、「原価が高い」

「売上に対し経費を使いすぎている」「人件費が高い」。
お金が残らない会社は、まず「お金が残らない理由」
を突き止めること。それには、まず全社員にコスト意
識を植え付けることが重要。コストダウンについて微
に入り細に入り具体的に説明して意識改革を行うこ
と。アパホテルのあの有名な社長はホテルを巡回する
際、「もったいない、もったいない」と言いながら使っ
ていない部屋の電気をパチパチ消していくそうです。
また、1 円以上のモノを買う場合も社長の承認を得な

ければならないとか。「未収金があってな
かなか回収できない」回収のためのルー
ルを作り、粛々と実行せよ。売上至上主
義から脱却し、儲からない仕事はやめ
よ。「残業代を減らしたい」小手先では
なく抜本的な対策を。
　「社員が直ぐに止めてしまう」愛情を持って社員に
接すれば、社員は辞めない。経営理念と人事評価制度
をきちんと整備した上で、「合う社員」だけが残るよ
うにする。「社員がなかなか成長しない。」社員の夢を
応援しろ。「社長の右腕がいない」自分よりも優秀な
人間を右腕にせよ。「社員を幸せにする方法が分から
ない」合う社員が幸せになれる環境を整備しろ。「社
員同士、仲が悪い」チーム貢献度、他部署貢献度の高
い社員を評価しろ。
　その他、お客様からのクレームの問題、事業計画と
実績に大きなギャップがある、市場が飽和状態なので
新たなビジネスに進出したいなど課題は星の数ほどあ
ります。
　分かってはいるけれどなかなか思う道理には行かな
いのが世の常。でも考えている猶予はない。具体的に
進めることが将来花咲くことになるのでは。社長自身
の悩み解決の一助になればと思います。
　著者は文末に解決できない問題はないと結んでいま
す。

本  の  ご  紹  介  コ  ー  ナ  ー 〔吉岡義幸〕



奈良県奈良市角振町 奈良第一生命ビル ℡ ㈹
受付時間：平日午前10時～午後3時（受付）
第一生命ホームページ

私たち第一生命は、お客さまの大切な人生、大切な人、大切な未来のために、

保険というかたちある「安心」をお届けし、その「安心の絆」を確かなものにしていくことを

願っています。私たちは、これからも、お客さまの「一生涯のパートナー」として、

「生涯設計」によって、かたちある「安心」をつくり、届け、広めてまいります。

奈良支社

災害保障特約付団体定期保険

生命共済ライフピア生命共済ライフピア

会員企業のみがこの福利厚生制度を利用することができます

会員企業の役員・従業員に対
する弔慰金・見舞金を、この
制度を活用して準備すること
により福利厚生制度を充実さ
せることができます。

①  ①  

簡単な告知のみで、医師の診
査は不要です。
※健康状態によっては加入（増額）できない
ことがあります。

②  ②  

業務上、業務外を問わず 24
時間保障です。

④  ④  掛金（企業負担）は損金または
必要経費に算入します。
（注）税務のお取扱いについては、平成26年8月現
　在の法令・通達・判例に基づいたものであり、
　　　将来的に変更されることもあります。

③  ③  

福利厚生制度の充実

その他

お申込み手続きが簡単

掛金の税務上のお取扱い

＜加入例＞

死亡保険金 ……………… 100万円
死亡保険金＋災害保険金 200万円
障害給付金7 …………… 70～10万円
入院給付金 ……………… 1,500円

（一日につき）

掛
金（
月
額
）の
一
例

保険年齢 男　性 女　性

15～35歳

41～45歳

51～55歳

61～65歳

359円

449円

690円

1,186円

302円

374円

497円

676円
※掛金には運営事務費が含まれています。

お申込にあたっては、所定のパンフレットおよび重要事項説明書（契約概要・注意喚起情報）を必ずお読みください。

お問い合わせは印刷組合事務局迄皆様、いつもご協賛ありがとうございます。
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大阪市中央区難波五丁目 1-60  なんばスカイオ 18 階  ☎（06）6586-6121 ㈹


